
 
 
 

SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL 
DU 25 JUIN 2024 À 19 H 00 

DANS LA SALLE DU CONSEIL DE L’HÔTEL DE VILLE 
 
 

ORDRE DU JOUR 
 
 
1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 
 

1.1. Adoption de l'ordre du jour 
 

1.2. Période de questions pour le public 
 
2. PROCÈS-VERBAUX 
 

2.1. Approbation du procès-verbal de la séance ordinaire du 3 juin 2024, 19 h 
 
3. SERVICE DU DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 
 

3.1. Autoriser le versement d'une aide financière au projet du parc Lions à même 
la contribution à la vitalité du milieu dans le cadre d'une réfection majeure 

 
4. SERVICE DES FINANCES ET DE LA TRÉSORERIE 
 

4.1. Accepter la liste des comptes payés et à payer du mois de mai 2024 
 

4.2. Adoption de la liste des dons et subventions 
 
5. SERVICE DU GREFFE 
 

5.1. Accepter l'addenda du protocole d'entente - phase 1 développement 2017 
concernant le prolongement de la rue Savary secteur sud avec Rébec (Les 
aménagements D.T.R.) 

 
5.2. Participation de la Ville à la demande d'aide financière collective qui sera 

adressée par la MRC de Maria-Chapdelaine au Secrétariat du ministère de 
la Santé et des Services sociaux 

 
6. SERVICE DES LOISIRS 
 

6.1. Accepter la politique de tarification et d’accès aux activités offertes par le 
Service des loisirs pour la saison 2024-2025 

 
6.2. Accepter le protocole d'entente 2024 à intervenir avec le Festival du Bleuet 

du Lac-St-Jean (1989) inc. 
 

6.3. Accepter le protocole d'entente 2024 à intervenir avec le Festival des 
Brasseurs de Dolbeau-Mistassini 

 
7. SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES 
 

7.1. Dotation d'un poste régulier d'agent à l'urbanisme 
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7.2. Dotation d'un poste régulier de menuisier et préposé à l'entretien des 
patinoires extérieures 

 
7.3. Dotation d'un poste régulier d'opérateur 

 
7.4. Dotation d'un poste temporaire au Service des travaux publics et de 

l'ingénierie 
 

7.5. Dotation d'un poste régulier d'opérateur des réseaux d'aqueduc et d'égouts 
 

7.6. Dotation d'un poste régulier de technicien des technologies de l'information 
à l'administration des systèmes 

 
7.7. Entériner l'embauche d'un employé temporaire au Service des travaux 

publics et de l'ingénierie 
 

7.8. Politique de prévention de la violence dans les rapports avec la clientèle 
 

7.9. Renouvellement de la convention collective de travail entre la Ville de 
Dolbeau-Mistassini et le syndicat canadien de la fonction publique, S.C.F.P. 
section locale 3352 

 
8. SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE 
 

8.1. Accepter la nouvelle lettre d'entente avec la Société canadienne de la Croix-
Rouge pour l'entreposage de lits de camp, de couvertures et d'oreillers pour 
servir en cas de mesures d'urgence en sécurité civile 

 
9. SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS ET DE L'INGÉNIERIE 
 

9.1. Accepter le protocole d'entente annuel pour le rejet d'eaux usées 
industrielles à intervenir avec PF Résolu Canada inc. 

 
9.2. Ajout de signalisation à l'intersection de la 12e Avenue et du boulevard 

Wallberg 
 

9.3. Analyse de soumissions - ING-108-2024-2811 - octroi du contrat de 
réfection aqueduc et égout intersection du boulevard Wallberg et de la 16e 
avenue 

 
9.4. Analyse de soumissions - C-2637-2024 - entretien hivernal des 

stationnements, secteur Dolbeau 
 

9.5. Analyse de soumission - C-2640-2024 - entretien hivernal des trottoirs, 
secteur Mistassini 

 
9.6. Délégation de pouvoir - Règlements numéros 1737-18 et 1738-18 et leurs 

amendements 
 

9.7. Octroi du contrat de gré à gré - laboratoire pour contrôle des sols et 
matériaux - divers projets 

 
10. SERVICE DE L'URBANISME 
 

10.1. Dérogation mineure - 278, rue Racine-sur-Mer  
 

10.2. Dérogation mineure - 366, rang Saint-Luc 
 
11. AFFAIRES NOUVELLES 
 

11.1. Motion de félicitations - Élizabeth Plante - Compétition de natation 
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12. DÉPÔT DE DOCUMENTS ET DE CORRESPONDANCES 
 

12.1. Dépôt de la première étude budgétaire au 31 mai 2024 
 
13. PÉRIODE DES QUESTIONS POUR LE PUBLIC 
 
14. PÉRIODE DE QUESTIONS POUR LES JOURNALISTES 
 
15. CLÔTURE DE LA SÉANCE 
 


